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1.0BJETIVOS




1. OBJETIVOS

La Provincia Eclesiastica de Pamplona y Tudela tiene la misién de proteger y cuidar
a todas las personas que pasan por sus diversas actividades pastorales e
instituciones diocesanas, en especial a los nifios, nifas y adolescentes. Para dar
pleno cumplimiento a su protecciéon y bienestar se dota de esta Politica de
Proteccién de Infancia, que tiene los siguientes objetivos:

— Garantizar que todas las actividades pastorales e instituciones diocesanas
son entornos seguros y protectores, centrados en el desarrollo integral
de la persona y en su cuidado, especialmente para los nifios, nifias y
adolescentes.

— Prevenir cualquier forma de violencia contra los nifios, nifias y
adolescentes, tanto por parte de personas dependientes de actividades
pastorales e instituciones diocesanas como por parte de otros nifios,
nifas y adolescentes o de personas ajenas a las actividades pastorales e
instituciones diocesanas.

- Detectar con rapidez las situaciones de riesgo, incluidos el maltrato y la
violencia, hacia nifios, nifias y adolescentes que participan en actividades
pastorales e instituciones diocesanas

- Disponer de mecanismos de actuacién eficaces y coordinados ante
cualquier situacién de riesgo, incluidos el maltrato y la violencia, hacia
nifios, nifas y adolescentes de la Provincia Eclesiastica, asi como de
procedimientos de acompafamiento para ellos y sus familias y también
para personas adultas que sufrieron situaciones de maltrato y violencia
en su infancia o adolescencia por parte de personas que trabajaban en
actividades pastorales e instituciones diocesanas.
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2. PRINCIPIOS

Esta Politica de Proteccién de Infancia se organiza en torno a los siguientes
principios, establecidos tanto por las practicas consolidadas de protecciéon en
distintos &mbitos civiles como por las instrucciones de la Iglesia Catodlica, en especial
en la Carta Apostdlica en forma de “"Motu Proprio” del Sumo Pontifice Francisco
“Vos estis lux mundi” (2023)", asi como en las orientaciones presentadas en el
Vademécum sobre algunas cuestiones procesales ante los casos de abuso sexual a
menores cometidos por clérigos (v. 2.0, 05/06/2022)* del Dicasterio para la Doctrina
de la Fe y en la Instruccién de la Conferencia Episcopal Espafiola sobre abusos
sexuales (09/05/2023)3:

> El Enfoque de Derechos del Nifio, en especial teniendo en cuenta sus
principios rectores de No Discriminacion, de Supervivencia y Vida Plena,
de Interés Superior de cada nifio, nifia o adolescente y de Participacion.
La Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio de
1989 forma parte tanto del marco legislativo espafiol como de la Santa
Sede y, por extensién, de la Iglesia diocesana.

— El enfoque de Proteccién Integral, que pretende garantizar no solo la
prevencion, deteccidn y actuacién ante situaciones de violencia y dafo,
sino también el desarrollo pleno, favoreciendo el bienestar completo de
cada nifio, nina o adolescente.

- La responsabilidad de cada persona adulta en la proteccién y bienestar
de todos los nifos, nifas y adolescentes, especialmente de aquellos que
tiene a su cargo, independientemente de su perfil o puesto.

https://www.vatican.va/content/francesco/es/motu_proprio/documents/20230325-motu-
proprio-vos-estis-lux-mundi-aggiornato.html
2https://www.vatican.va/roman_curia/congregations/cfaith/ddf/rc_ddf doc 20220605 vade
mecum-casi-abuso-2.0 sp.html
Shttps://www.conferenciaepiscopal.es/instruccion-cee-sobre-abusos/
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- La transparencia y rendicién de cuentas, demostrando el compromiso de
la Didcesis con la claridad de los procesos y de las responsabilidades a
través de los siguientes pasos:

o Asegurando que todas las herramientas del Sistema de Proteccion
estén disponibles de facil acceso en linea y en formato fisico en cada

una de las actividades pastorales e instituciones diocesanas (Vos estis,
art. 2 § 1).

o Facilitando las vias de comunicacién de sospechas o evidencias de
casos y los procedimientos correspondientes, en especial
proporcionando los datos de contacto de la Comisiéon de Proteccion
(Vos estis, art. 2 § 1).

o Elaborando y haciendo publicos informes regulares sobre el Sistema
de Proteccion, en particular sobre las medidas que se han tomado
para garantizar la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes del
conjunto de actividades pastorales e instituciones diocesanas.

El cuidado hacia cualquier persona afectada, en especial hacia los nifios,
nifias y adolescentes y sus familias, en las lineas marcadas en Vos estis
(art. 5 § 1): “Las autoridades eclesidsticas se han de comprometer con
quienes afirman haber sido afectados, junto con sus familias, para que
sean tratados con dignidad y respeto, y han de ofrecerles, en particular:
o a) acogida, escucha y acompanamiento, incluso mediante servicios
especificos;
o b) atencién espiritual;
o ¢) asistencia médica, terapéutica y psicolégica, segun sea el caso”.

La confidencialidad y el derecho a la privacidad de las personas
implicadas, especialmente de los nifios, nifias y adolescentes y sus
familias (Vos estis, art. 5 § 2)
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El cumplimiento de todas las obligaciones civiles, incluida la
comunicacién a las autoridades competentes y la colaboracién en
procesos civiles. En este sentido se tendra en cuenta que las normas de
la Iglesia Catdlica en todos estos procesos “se aplican sin perjuicio de
los derechos y obligaciones establecidos en cada lugar por las leyes
estatales, en particular las relativas a eventuales obligaciones de
informacién a las autoridades civiles competentes” (Vos estis, art. 20).
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3. MARCO CONCEPTUAL

Asegurar la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes requiere comprender bien
algunos conceptos y compartir un lenguaje comun a través de todas las actividades
pastorales e instituciones diocesanas. Del mismo modo, esta terminologia debe
estar ajustada a los marcos tedricos que se utilizan en las administraciones publicas
y en las autoridades con competencias de Protecciéon de Infancia. Por todo ello, este
apartado recoge de manera resumida algunos conceptos bésicos que se utilizaran
en todo el Sistema de Proteccién.

El concepto de violencia se define a través de tres elementos:

1 El dafio que recibe la persona. Los nifios, nifias y adolescentes, por estar
en pleno crecimiento, son mucho mas vulnerables a distintas formas de
dafio, y les puede afectar en su desarrollo y hasta la vida adulta.

2 El abuso (mal uso) de poder que causa ese dafio. Entendiendo el poder
como la capacidad (neutra) de influir en la vida de otra persona, cualquier
forma de poder se puede utilizar para bien (educando, cuidando,
protegiendo...) o para mal (dafando, utilizando, destruyendo...). En este
sentido el poder puede provenir del afecto, de la autoridad, de la fuerza
fisica o de la diferencia convertida en desigualdad. Las personas adultas
que trabajan o colaboran en las diversas actividades pastorales e
instituciones diocesanas pueden tener todas esas formas de poder sobre
los nifios, nifias y adolescentes a quienes acompanan. Dependiendo de
su uso de ese poder, podran protegerles y ayudarles a crecer con
seguridad y proteccién, o podran emplear ese poder con fines dafiinos.
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3 El modo como se causa el dafio. Existen distintas tipologias para clasificar
los modos de violencia. En este Sistema de Proteccién se utilizan los
cuatro tipos siguientes, por su amplitud y eficiencia:

*Violencia fisica: el impacto se recibe a nivel corporal.

eViolencia psicolégica: el dafio afecta a nivel psicolégico. Casi todas las
formas de violencia conllevan consecuencias psicolégicas de algun tipo.

*Violencia sexual: se dafia a la persona en su sexualidad. Puede tener
una
dimensién fisica (abusos sexuales, violacidn...) o no (exhibicionismo,
mostrar pornografia...), y tiene consecuencias psicoldgicas, pero por
afectar a una dimensién tan global e intima de la persona como es la
sexualidad, sus efectos tienen particularidades.

eNegligencia: el dafio es causado por la falta de accién de una persona
con responsabilidad de proteccién: no se protege, no se cuida, no se
defiende al nifio, nifia o adolescente y por eso se causa dafio.

En este marco, la proteccién consiste no solo en prevenir, detectar y actuar ante
cualquier forma de violencia, sino también en favorecer un desarrollo pleno de la
persona, especialmente en los nifios, nifias y adolescentes. Por eso la proteccién no
se trata exclusivamente de evitar las circunstancias negativas, sino que debe
esforzarse ademas por asegurar el bienestar de todas las personas. Esta visién
ampliada se conceptualiza como Proteccién Integral, y se fija tanto en las
actuaciones de las personas como en los espacios en si mismos.

En este sentido, es necesario poner la mirada en que los lugares donde se llevan a
cabo las distintas actividades sean Entornos Seguros y Protectores, esto es, espacios
que garantizan la proteccion a todos los niveles, fijandose en prevenir y abordar
situaciones dafiinas, y también en lograr el cumplimiento de los derechos de las
personas que conviven e interactlan en ese espacio, tanto adultas como nifios,
nifas y adolescentes. Solo se da ese desarrollo pleno cuando se pueden desplegar

POLITICA DE PROTECCION DE INFANCIA 11



con seguridad todas las facetas de la persona: afectivas, cognitivas, sociales y
relacionales.

Por otro lado, la Proteccién Integral conlleva abordar todas las situaciones que
puedan causar dafio a un nifio, nifia o adolescente. Aunque se detallan mas en el
Protocolo de Actuacién, Derivacién y Denuncia, se recogen aqui las distintas
situaciones:

Conflicto entre iguales, que se debe abordar desde un marco educativo
y restaurativo. Para lograrlo, primero las personas adultas deben
gestionar sus conflictos con los nifios, nifas y adolescentes de forma
protectora y responsable, siendo un modelo de resolucién no violenta
de conflictos.

Vulnerabilidad, que se basa en que la sociedad y las estructuras sociales,
también dentro de las actividades pastorales e instituciones diocesanas,
reducen el ejercicio de los derechos de algunos colectivos por las
diferencias sociales existentes. Esto afecta especialmente a la infancia y
adolescencia (por la diferencia de edad y de conocimientos), pero
también a las nifias y a las adolescentes (por la desigualdad de género),
a personas con discapacidad (por funcionar de forma diferente), a grupos
poblacionales por su origen étnico o social, por su situacion
administrativa (especialmente a niflos, nifias y adolescentes no
acompafados o en situacién migratoria irregular), por vivir con medidas
de proteccién (nifios, nifias y adolescentes en acogimiento familiar o
residencial), por su identidad u orientaciéon sexual, por aislamiento
social... El planteamiento se basa en compensar el ejercicio de sus
derechos para garantizar que reciben una atencién equitativa en todos
los dmbitos.

Situacién de riesgo leve y moderado. La deteccion de situaciones de
riesgo leve y moderado debe conducir a actuaciones, normalmente con
la participacion de las autoridades competentes, para reducir o eliminar
ese riesgo, con acciones que garanticen la seguridad y el desarrollo
pleno del nifio, nifia o adolescente.
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Vulneracién de derechos, incluidos el maltrato y la violencia. En estos
casos la obligacién legal es comunicar la situacién a las autoridades
competentes para garantizar el restablecimiento de la seguridad del
nifo, nina o adolescente. Esto incluye todo el proceso civil que puede
implicar intervenciones desde el ambito social, sanitario, educativo,
judicial y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, con las que las
organizaciones eclesiales deben colaborar al maximo. También, como
dicta la Carta Apostdlica en forma de “Motu Proprio” del Sumo Pontifice
Francisco “Vos estis lux mundi” (2023), y como se recoge en las
orientaciones presentadas en el Vademécum sobre algunas cuestiones
procesales ante los casos de abuso sexual a menores cometidos por
clérigos (v. 2.0, 05/06/2022) del Dicasterio para la Doctrina de la Fe y en
la Instrucciéon de la Conferencia Episcopal Espafola sobre abusos
sexuales (09/05/2023), podrd haber actuaciones dentro de las
actividades pastorales e instituciones diocesanas, segun los casos.

Por dltimo, es fundamental contemplar la formacién tanto inicial como continua de
todas las personas que interactian con nifios, nifias y adolescentes, para mantener
una conceptualizaciéon adecuada y para cultivar las capacidades de respuesta
(prevencién, deteccidn, actuacién y acompafiamiento) adecuadas. La actualizacién
de los conocimientos es imprescindible para sostener la sensibilidad necesaria.
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4. A QUIENES SE APLICA ESTA POLITICA DE PROTECCION

La Politica de Proteccién de Infancia estd dirigida a los siguientes perfiles, con
diferencias en sus responsabilidades y atribuciones:

Personas con cualquier tipo de vinculacién con la Diécesis (servicio
eclesial o relacién laboral, incluido el personal de administracion y
servicios, de limpieza y de mantenimiento, estudiantes en practicas o de
voluntariado de cualquier tipo): tienen la responsabilidad de conocer y
aplicar todas las herramientas del Sistema de Proteccion.

Actividades pastorales e instituciones diocesanas (por ejemplo,
parroquias, colegios diocesanos, residencias de personas mayores,
grupos de Céritas, organizaciones sociales y religiosas, entre otros):
tienen la responsabilidad de organizarse internamente para garantizar la
aplicacion adecuada del Sistema de Proteccién, y pueden contar a nivel
institucional con el apoyo de la Comisiéon de Proteccion para la
supervision de los distintos procesos.

Los propios nifios, nifias y adolescentes: han de conocer los elementos
béasicos de comunicacién de situaciones, tanto propias como de otras
personas, y deben comprometerse a mantener relaciones de respeto y
buen trato con otros nifos, ninas y adolescentes y con el resto de
personas.

Las familias: se comprometen a dar ejemplo de buen trato en la vida
familiar y social, y asumen la responsabilidad de comunicar situaciones
de riesgo para sus propios nifios, nifas y adolescentes o para los de otras
familias.
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Las personas adultas que sufrieron situaciones de violencia en su infancia
o adolescencia por parte de personas que trabajaban en actividades
pastorales e instituciones diocesanas: tienen la posibilidad de recurrir
especialmente a la Comisiéon de Proteccion, y también a aquellas
actividades pastorales e instituciones diocesanas si siguen en
funcionamiento, para recibir la atencién y el acompafamiento que se
determine conveniente.
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5. ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE PROTECCION

El Sistema de Proteccidn cuenta con una estructura en tres niveles, cada uno con
sus funciones y responsabilidades.

5.1. Colaboradores:

Quiénes son:

Qué
responsabilidades
tienen:

Cualquier persona que colabora en una actividad
pastoral o institucién diocesana, sin ser Responsable.
Este nivel incluye catequistas, personal voluntario o en
practicas y otras personas con funciones similares, y a
profesionales que no tengan intervencién directa con
nifos, nifias y adolescentes, siempre que no entren en
la categoria de Responsable por cualquier otro motivo.

— Tener un conocimiento basico de esta Politica de
Proteccién de Infancia y del resto de herramientas
del Sistema de Proteccidn.

— Seguir el Cédigo de Conducta para
Colaboradores, que deben haber firmado y que
tienen que ser capaces de explicar.

— Ser un modelo de buen trato para los nifios, nifias
y adolescentes con quienes desempefian sus
funciones y con el resto de personas (dentro de su
equipo, otros perfiles profesionales, familias...).

— Conocer bien a los nifios, nifias y adolescentes que

tienen a su cargo y a sus familias, para detectar
cambios de comportamiento o situaciones de
sospecha.
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— Comunicar cualquier sospecha o evidencia de
violencia hacia un nifilo, nifia o adolescente a un
Responsable o, en su defecto, a la Comision de
Proteccion, siguiendo el Protocolo de Actuacién,
Derivacién y Denuncia.

— Colaborar en los procesos civiles o canénicos que
se puedan iniciar para garantizar la proteccién de los
ninos, nifias y adolescentes.

— Seguir el Protocolo de Acompafiamiento y
Reparacién a Victimas con los nifios, nifias y
adolescentes que hayan sufrido situaciones de
violencia, segun las orientaciones que puedan recibir
en cada caso especifico por parte de sus
Responsables de Proteccion y de la Comisién de
Proteccion.

5.2. Responsables de Proteccion:

5.2.1. Referentes de Proteccién:

Quiénes son:

Qué
responsabilidades
tienen:

Cualquier persona que tenga a su cargo nifos, nifias y
adolescentes en cualquiera de los niveles de
proteccion, en las distintas actividades pastorales e
instituciones  diocesanas, ya sean religiosas,
educativas, sociales o de cualquier otro tipo,
independientemente de su vinculacién.

— Conocer adecuadamente el Sistema de
Proteccidon y sus distintas herramientas. Esto incluye
participar activamente en las formaciones que se
convoquen al respecto.
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— Seguir el Cédigo de Conducta para Responsables
de Proteccién, que deben haber firmado y que tienen
que ser capaces de explicar.

— Colaborar en la evaluacién de los espacios que
tienen a su cargo siguiendo el Sistema de Evaluaciéon
de Entornos Seguros y Protectores, con las
orientaciones de la Comisién de Proteccién.

— Ser un modelo de buen trato para los nifios, nifias
y adolescentes con quienes desempefian sus
funciones y con el resto de personas (con
Colaboradores de sus espacios, dentro de su equipo,
con otros perfiles profesionales, con las familias...).

— Establecer relaciones cercanas con los nifios,
nifas y adolescentes para quienes son Referentes de
Proteccién y conocerlos bien, de modo que puedan
detectar indicadores de malestar desde |la
cotidianeidad y estando disponibles para que los
nifos, niflas y adolescentes les puedan revelar
situaciones de cualquier tipo.

— Trabajar en el dia a dia los conflictos de manera
no violenta, tanto en situaciones entre personas
adultas y nifios, nifas y adolescentes como entre los
propios nifos, nifias y adolescentes.

— Abordar de manera proactiva las situaciones de
vulnerabilidad social, tanto dentro de las propias
actividades pastorales e instituciones diocesanas
como ante las instituciones publicas y privadas
pertinentes.

— Darse a conocer como Referentes de Proteccién a
los nifios, nifas y adolescentes que tienen a su cargo
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y a sus familias, explicar sus funciones de Proteccién
de Infancia y ofrecer vias de contacto rapidas y
seguras.

— Recibir y comunicar cualquier sospecha o
evidencia de violencia hacia un nifo, nifa o
adolescente a los Delegados y Delegadas de
Proteccion y Coordinadores y Coordinadoras de
Bienestar y Proteccion de las actividades pastorales e
instituciones diocesanas donde desempefian sus
funciones, a la Comisién de Proteccion y a las
autoridades competentes, siguiendo el Protocolo de
Actuacién, Derivacién y Denuncia.

— Colaborar en los procesos civiles o canénicos que
se puedan iniciar para garantizar la proteccién de los
ninos, nifias y adolescentes.

— Seguir el Protocolo de Acompafiamiento y
Reparacién a Victimas con los nifios, niflas vy
adolescentes que hayan sufrido situaciones de
violencia, segun las orientaciones que puedan recibir
en cada caso especifico por parte de la Comision de
Proteccion.

— Seguir el Protocolo de Acompafamiento y
Reparacién a Victimas con personas adultas que
sufrieron situaciones de violencia en su infancia o
adolescencia por parte de personas que trabajaban
en actividades pastorales e instituciones diocesanas,
siempre siguiendo las orientaciones que hayan
recibido de la Comisién de Proteccion.

— Participar en los procesos de evaluacién del
Sistema de Proteccion bajo la coordinaciéon de la
Comisién de Proteccion.
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5.2.2. Delegados y Delegadas de Proteccién, y Coordinadores y Coordinadoras de

Bienestar y Proteccién

Quiénes son:

Qué
responsabilidades
tienen:

Cada persona designada con este cargo (Coordinador
o Coordinadora de Bienestar y Protecciéon en los
centros educativos, Delegado o Delegada de
Proteccién en cualquier otro tipo de entidad), en las
distintas actividades pastorales e instituciones
diocesanas, ya sean religiosas, educativas, sociales o
de cualquier otro tipo.

— Conocer en profundidad el Sistema de Proteccién
y sus distintas herramientas. Esto incluye participar
activamente en las formaciones que se convoquen
al respecto e incluso organizar algunas de ellas.

— Seguir el Cédigo de Conducta para Responsables
de Proteccién, que deben haber firmado y que
tienen que ser capaces de explicar en detalle a los
equipos que intervienen en su actividad pastoral o
en su institucién diocesana.

— Realizar la evaluacion de los espacios que tienen a
su cargo siguiendo el Sistema de Evaluacién de
Entornos Seguros y Protectores, con las
orientaciones de la Comisién de Proteccién.

— Ser un modelo de buen trato para los nifios, nifias
y adolescentes con quienes desempefan sus
funciones y con el resto de personas (con
Colaboradores de sus espacios, con Referentes de
Proteccién, dentro de su equipo, con otros perfiles
profesionales, con familias...).

— Darse a conocer como Responsables de Proteccion
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a los nifios, nifias y adolescentes que tienen a su
cargo y a sus familias, explicar sus funciones de
Proteccién de Infancia y ofrecer vias de contacto
rapidas y seguras.

— Recibir y comunicar cualquier sospecha o evidencia

de violencia hacia un nifio, nifa o adolescente a la
Comision de Proteccién y a las autoridades
competentes, siguiendo el Protocolo de Actuacién,
Derivacién y Denuncia.

— Colaborar en los procesos civiles o canénicos que

se puedan iniciar para garantizar la proteccion de los
nifos, nifas y adolescentes.

Seguir el Protocolo de Acompafiamiento y
Reparacién a Victimas con los nifos, nifas vy
adolescentes que hayan sufrido situaciones de
violencia, segln las orientaciones que puedan
recibir en cada caso especifico por parte de la
Comisién de Proteccion.

Seguir el Protocolo de Acompafiamiento vy
Reparacién a Victimas con personas adultas que
sufrieron situaciones de violencia en su infancia o
adolescencia por parte de personas que trabajaban
en actividades pastorales e instituciones diocesanas,
siempre siguiendo las orientaciones que hayan
recibido de la Comisién de Proteccion.

— Participar en los procesos de evaluacion del

Sistema de Proteccion bajo la coordinacién de la
Comision de Proteccion.
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5.3. Comision de Proteccion:

Quiénes son:

Qué
responsabilidades
tienen:

El equipo designado por el Obispo para asumir la
coordinacién, seguimiento y evaluacién de todos los
temas de proteccion de la Didcesis, incluido el
seguimiento de determinados casos. La Comision de
Proteccién asume la toma de decisiones institucionales
en los casos de vulnerabilidad, riesgo y maltrato y
gestiona las repercusiones institucionales que puedan
tener. Para tener competencias plenas en estas
acciones es importante que se garantice que su
composicion incluye necesariamente una figura con
responsabilidad institucional delegada por el Obispo
de la Didcesis, una figura diferente con un perfil mas
juridico y una tercera figura con un perfil técnico
elevado en el dmbito de la intervencién social (en este
caso, puede ser el coordinador de todos los temas de
proteccion de cada didcesis).

— Organizar y garantizar la formacién de todas las
personas adultas que intervienen con nifios, nifias y
adolescentes (Colaboradores y Responsables de
Proteccién), en el nivel adecuado para cada perfil.

— Coordinar y supervisar que se realiza la evaluacion
de los espacios de toda la Dibcesis siguiendo el
Sistema de Evaluacién de Entornos Seguros vy
Protectores.

— Verificar que cada actividad pastoral e institucion
diocesana cuenta con la documentacién pertinente de
cada persona adulta que colabora en ella
(Colaboradores 'y Responsables de Proteccién),
incluidas las copias firmadas del Cédigo de Conducta
y los Certificados del Registro Central de Delincuentes
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Sexuales y de Trata de Seres Humanos.

— Recibir (directamente o a través de informaciones
por parte de Colaboradores y Responsables de
Proteccién) y comunicar cualquier sospecha o
evidencia de violencia hacia un nifo, nifa o
adolescente a las autoridades competentes, siguiendo
el Protocolo de Actuacién, Derivacién y Denuncia.

— Buscar, recibir y coordinar el asesoramiento legal
para los casos que lo requieran, tanto para las
actividades pastorales e instituciones diocesanas y
para la Didcesis en si misma como para los propios
nifos, ninas y adolescentes y sus familias, en caso de
que lo necesiten.

— Colaborar en los procesos civiles o canénicos que
se puedan iniciar para garantizar la proteccién de los
nifos, nifias y adolescentes.

— Seguir el Protocolo de Acompafiamiento vy
Reparacién a Victimas con los nifios, nifias vy
adolescentes que hayan sufrido situaciones de
violencia, y proporcionar orientaciones en cada caso
especifico a las personas que les sigan atendiendo
regularmente en sus actividades pastorales e
instituciones diocesanas.

— Seguir el Protocolo de Acompafamiento y
Reparacién a Victimas con personas adultas que
sufrieron situaciones de violencia en su infancia o
adolescencia por parte de personas que trabajaban en
actividades pastorales e instituciones diocesanas.
Segun se indica en ese documento, dependiendo del
caso se podran ofrecer orientaciones a los
Responsables de Proteccién que hayan recibido a la
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persona, o se podrd asumir la intervencién
directamente desde la Comisidn de Proteccion.

— Coordinar e impulsar la evaluacion del Sistema de
Proteccién, en colaboracién con los Responsables de
Proteccién de cada actividad pastoral e institucion
diocesana, y promoviendo la participacién de los
Colaboradores, de los propios nifios, nifias vy
adolescentes y de sus familias.
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6. HERRAMIENTAS DEL
SISTEMA DE PROTECCION

N




6. HERRAMIENTAS DEL SISTEMA DE PROTECCION

6.1. La Politica de Protecciéon de Infancia:

La Politica de Proteccién de Infancia (este documento) sirve de marco general para
todo el Sistema de Proteccién de la Provincia Eclesiastica y describe sus objetivos,
sus principios rectores, el marco teérico, como afecta a cada una de las personas
que pasan por los distintas actividades pastorales e instituciones diocesanas, qué
estructura adopta el Sistema de Proteccién y con qué herramientas cuenta.

6.2. El Cédigo de Conducta para Responsables de Proteccion:

El Cédigo de Conducta para Responsables de Proteccién recoge todas las acciones
y actitudes obligatorias y aquellas que estdn prohibidas para las personas que se
han definido como Responsables de Proteccién dentro de la estructura de
proteccion. Cada Responsable de Proteccidn firmara una copia de este Codigo de
Conducta, que quedaréa custodiada por la actividad pastoral o institucién diocesana
de la que dependa. En el caso de colaborar con varias actividades pastorales e
instituciones diocesanas, cada actividad o institucién se encargara de custodiar su
propia copia.

6.3. El Cédigo de Conducta para Colaboradores:

El Cédigo de Conducta para Colaboradores recoge todas las acciones y actitudes
obligatorias y aquellas que estan prohibidas para las personas que se han definido
como Colaboradores dentro de la estructura de proteccién. Cada Colaborador
firmarad una copia de este Cédigo de Conducta, que quedara custodiada por la
actividad pastoral o institucién diocesana de la que dependa. En el caso de
colaborar con varias actividades pastorales e instituciones diocesanas, cada
actividad o institucién se encargara de custodiar su propia copia.
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6.4. El Sistema de Evaluaciéon de Entornos Seguros y Protectores:

Como ya se ha explicado en los Objetivos, es fundamental garantizar que los
propios espacios dependientes de las actividades pastorales e instituciones
diocesanas sean entornos seguros y protectores, que minimicen los riesgos y que
garanticen la proteccion y el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes y de todas
las personas adultas que pasen por ellos. El Sistema de Evaluacién de Entornos
Seguros y Protectores recoge de manera estructurada todos los aspectos que hay
que tener en cuenta en los distintos espacios para asegurar la maxima proteccién y
bienestar. Para ello enumera cada estdndar junto con sus indicadores y plantea
medidas para abordar las carencias.

6.5. El Protocolo de Actuacién, Derivaciéon y Denuncia:

El Protocolo de Actuacién, Derivacién y Denuncia recoge las pautas fundamentales
que tienen que seguir tanto Responsables de Proteccién como Colaboradores ante
cualquier sospecha o evidencia de violencia hacia un nifio, nifia o adolescente que
pase por las actividades pastorales e instituciones diocesanas en las que intervienen.
Incluye desde la detecciéon hasta la derivacion a los servicios con competencias en
temas de Protecciéon de Infancia, dejando muy clara la obligacién de la colaboracion
con las autoridades civiles en cualquier proceso.

6.6. El Protocolo de Acompanamiento y Reparacién a Victimas:

El Protocolo de Acompafiamiento y Reparacién a Victimas describe las pautas que
se deben seguir con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido cualquier forma de
violencia, una vez que el proceso estd en seguimiento de las autoridades
competentes.

El Protocolo de Acompafiamiento y Reparacién a Victimas contiene también pautas
que se aplican con personas adultas que sufrieron situaciones de violencia en su
infancia o adolescencia por parte de personas que trabajaban en actividades
pastorales e instituciones diocesanas.

POLITICA DE PROTECCION DE INFANCIA 29



PROVINCIA ARCHIDIOCESIS DE PAMPLONA Y TUDELA
ECLESIASTICA DE DIOCESIS DE CALAHORRA Y LA CALZADA-LOGRONO
PAMPLONA'Y DIOCESIS DE JACA

TUDELA: DIOCESIS DE SAN SEBASTIAN




