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Padres y profesores ante los abusos en el seno de la familia

Notas del ponente
Notas de la presentación
La familia es el principal factor de protección de los niños. Es el lugar donde deben sentirse seguros y protegidos, para poder crecer y madurar de forma sana y madura.

La escuela, junto a la familia tiene la responsabilidad de hacerlo para poder prevenir, detectar, intervenir y reparar los casos de abuso sexual a menores.

Es un camino que debe hacerse de forma conjunta, de la mano.

Observar y escuchar a los niños es fundamental para poder protegerles, para poder cuidarles.

Generar espacios de escucha y participación es fundamental, no solo para los niños, sino también para las familias y todo el resto de la comunidad educativa.





● La protección de la infancia es un derecho universal.

● Abuso en el seno familiar: una realidad oculta.

● Signos de abuso infantil: cambios en comportamiento, retraimiento
social, heridas inexplicables, bajo rendimiento escolar, ansiedad…

● Papel de la familia en la prevención.

● Papel crucial de los profesores.

● Importancia de educar en respeto y límites.

● Proceso de denuncia: barreras y apoyo.

● Colaboración entre familia, escuela e instituciones.

● Prevención como herramienta clave: creación de entornos seguros.
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Ideas clave

Notas del ponente
Notas de la presentación
1.La protección de la infancia es un derecho universal. Subrayar que el bienestar y la seguridad de los niños es un derecho humano fundamental, recogido en la Convención sobre los Derechos del Niño de las Naciones Unidas. La protección contra cualquier forma de violencia es una responsabilidad compartida por todos los actores de la sociedad.
2. El abuso en el seno familiar: una realidad oculta. Aclarar que el abuso infantil, tanto físico, psicológico, sexual o por negligencia, puede ocurrir en cualquier entorno, incluidas las familias. A menudo, es difícil de detectar porque el hogar se percibe como un lugar de protección. Cerca del 50% de los casos, los abusos sexuales se dan en el entorno familiar (Save the children)
3. Los signos de abuso infantil: Es fundamental explicar las señales que padres y profesores deben conocer para identificar posibles situaciones de abuso: cambios repentinos en el comportamiento, retraimiento social, heridas inexplicables, bajo rendimiento escolar, ansiedad…entre otros. El 70% de las agresiones sexuales no recibe tratamiento psicológico (Según Save the children)
4. El papel de los padres en la prevención: Importancia de que los padres promuevan un ambiente de confianza y comunicación abierta con sus hijos, donde estos se sientan seguros de hablar sobre cualquier situación que los haga sentir incómodos o inseguros.
5. El papel crucial de los profesores: Los docentes tienen una posición privilegiada para observar cambios en el comportamiento y el bienestar de los niños, ya que interactúan con ellos diariamente. Por ello, es vital que reciban formación sobre cómo reconocer y reportar señales de abuso.
6. La importancia de educar en el respeto y los límites: Tanto en casa como en la escuela, es fundamental enseñar a los niños sobre el respeto a su propio cuerpo y el de los demás, así como el derecho a decir "no" ante situaciones incómodas. Importancia de la educación afectivo-sexual en casa y la escuela desde edades tempranas.
7. El proceso de denuncia: barreras y apoyo: Discutir las barreras que padres y profesores pueden enfrentar al denunciar casos de abuso, como el miedo a represalias o el desconocimiento de los procedimientos legales, y enfatizar la importancia del apoyo institucional y psicológico en estos casos.
8. La colaboración entre padres, escuela e instituciones: Insistir en la necesidad de un enfoque colaborativo en el que padres, profesores, psicólogos y servicios sociales trabajen en conjunto para garantizar la protección de los niños y la intervención temprana en situaciones de riesgo.
9. La prevención como herramienta clave: Subrayar la importancia de la prevención a través de la educación, el acceso a recursos para padres y profesores, y la creación de espacios seguros para que los niños se expresen y pidan ayuda cuando sea necesario.
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Contexto actual

¿Qué es una escuela que cuida?

Juntos generamos “Cultura del Cuidado”

Guía para la prevención y reparación de abusos sexuales
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03.
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Notas del ponente
Notas de la presentación
Por todos ellos, hoy hablamos de …



Contexto actual



● Los abusos sexuales a menores se han incrementado en un 
55% en los últimos 5 años, un 353% en los últimos 15. (ANAR, 
2023).

● Un 11,7% ha sufrido abusos sexuales antes de los 18 años. 
(Informe abusos sexuales en la Iglesia católica, Defensor del 
Pueblo, 2023).

● La edad media en la que empiezan los abusos es 11 años. 
(Save the Children, 2023).

● El 80% de la víctimas son chicas adolescentes. (Save the 
Children, 2023).

● En 8 de cada 10 casos, los agresores son familiares o 
conocidos del entorno. (Save the Children, 2023).

● El 1,13% de los adultos encuestados ha sido víctima en un 
ámbito religioso (Informe abusos sexuales en Iglesia católica, 
Defensor del pueblo  2023)
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¿Por qué ahora?

Notas del ponente
Notas de la presentación
Son los datos actualizados en España, tomando como fuentes ANAR, Save the children y el informe del Defensor del Pueblo.

Detrás de cada cifra, de cada porcentaje hay innumerables rostros y profundo sufrimiento. Aunque solo fuese uno, tolerancia cero frente a los abusos sexuales a menores.
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● Necesidad de las comunidades educativas

● Llamamiento del Papa Francisco

● El Pacto Educativo Global: encuentro, 
cuidado, diálogo

● Una nueva ley (LOPIVI)

● Demanda de nuestras instituciones 
católicas y de la sociedad en general
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Notas del ponente
Notas de la presentación
La sociedad está más sensibilizada y existe un creciente interés por el cuidado emocional, la prevención de la violencia, por fomentar la resiliencia y el bienestar. 

https://pixabay.com/es/illustrations/guijarros-rocas-apilar-pilar-5995285/


¿Qué es una escuela 

que cuida?



PAPA FRANCISCO

“Una escuela que cuida es una escuela 

que quiere ser madre, capaz de 

acoger, sostener y ponerse a la 

escucha de los alumnos, para poder 

responder así a sus necesidades y 

ayudarlos en su crecimiento.”



PILARES DEL 
CUIDADO

Un colegio es un sistema 

abierto al entorno, en el 

que todos sus elementos 

están relacionados y se 

influyen unos en otros 

EQUIPO

DIRECTIVO

PROFESORADO

OTRO PERSONAL

FAMILIAS

ALUMNADO
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El cuidado en un colegio se inicia en el 

equipo directivo, que nutre y fortalece 

al profesorado. 

Éste, junto con las familias, comparte 

el compromiso de cuidar, proteger y 

guiar a los alumnos en su camino hacia 

el crecimiento académico y personal.

Como una cascada

Notas del ponente
Notas de la presentación
Cuando la escuela del cuidado es también una escuela de ideario católico, no debe dejar lugar a dudas sobre su triple compromiso para actuar ante la lamentable realidad de los abusos sexuales a menores. Esto es, 
debe crear espacios para una prevención estructurada y programada; 
debe incorporar protocolos de intervención clarificadores y efectivos; 
debe promover la adecuada sanación y reparación del tejido relacional, así como del dolor que el abuso provoca a quienes lo han padecido directa o indirectamente. 


https://pixabay.com/es/photos/cascada-agua-blanco-estado-animico-540789/


Desde los cimientos

● Posicionamiento público: 
declaración de compromiso de la 
institución como entorno seguro.

● Canal de notificaciones.

● Alcance a toda la comunidad 
educativa (plan de formación).

● Código de conducta

● Definición y protagonismos de 
coordinador de bienestar.NIVEL POLÍTICO

NIVEL ESTRATÉGICO

NIVEL OPERATIVO

Elaborado por Antonio Rivas. IIDIS

Notas del ponente
Notas de la presentación
Un verdadero sistema de protección debe construirse como una casa: comenzando por los cimientos.
En la base está el nivel político, el institucional, sobre el que se construirán los elementos estratégicos de cada centro y posteriormente las herramientas operativas y más concretas.
Los ahora presentes tienen la oportunidad y deber de marcar las pautas por las que se guiarán los demás agentes.
Es básico establecer unas buenas bases:
Un posicionamiento público institucional y público en el que la institución se compromete a ser un espacio seguro y de buen trato en defensa y protección de niños y jóvenes.
Canal de notificaciones (más allá de un canal de denuncias) con el fin de que el alumnado pueda comunicar situaciones de violencia o falta de buen trato, no solo por parte de adultos, sino entre iguales.
Alcance: debe abarcar a toda la comunidad educativa, no solo al profesorado, el personal de administración y servicios del centro, las familias, monitores de tiempo libre, entrenadores, o cualquier persona que entre en contacto con menores del centro educativo.
Código de conducta: Más allá de un código ético, se deben publicar y dar a conocer a todos los miembros de la comunidad educativa (profesorado y personal, familias y alumnado) lo que se considera buen trato, el comportamiento y valores esperados en cada uno de ellos. También las actitudes que no se consideran como tales.
Coordinador de bienestar: Es fundamental establecer las funciones del coordinador de bienestar, más allá de las pautadas por la LOPIVI. Reflexionar sobre el perfil de quien debe ocupar ese cargo y el tiempo o remuneración que recibirá por la tarea, con el fin de que pueda ocuparse de forma adecuada de sus funciones y desempeñar este papel que es clave.



Juntos generamos

“Cultura del Cuidado”

Notas del ponente
Notas de la presentación
Por todo ello, es importante generar una verdadera cultura del cuidado y buen trato en todo tipo de organizaciones, no solo para prevenir casos de violencia sino para generar entornos, estrategias y estructuras protectoras.



...“la cultura del cuidado, como un compromiso común, 
solidario y participativo para proteger y promover la 
dignidad y el bien de todos, como una disposición al 
cuidado, a la atención, a la compasión, a la 
reconciliación y a la recuperación, al respeto y a la 
aceptación mutuos, es un camino privilegiado para 
construir la paz."

Papa Francisco, Jornada Mundial de la Paz 2021

Cultura del cuidado

Notas del ponente
Notas de la presentación
El cuidado necesita de una cultura. 
Se trabaja desde las raíces de la organización, e implica a todos los agentes. 
En la escuela, se requiere un liderazgo comprometido y la participación de todo el personal (docente y no docente), alumnado, familias (y también proveedores, empresas de servicios de comedor, de extraescolares…). 
El cuidado no es solo el cumplimiento de la ley y la implementación de protocolos: va más allá, está en el centro de las relaciones, en la manera de comunicar, de liderar, de relacionarse, de empatizar…

Hay que realizar cambios estructurales que permitan acompañar, acoger, escuchar y ser rigurosos en la aplicación de los protocolos, así como detección y actualización rápida y eficaz.



1. Visión compartida de la "cultura del cuidado" donde se 
afrontan con determinación las resistencias.

2. Estructuras y capacitación para prevenir, detectar y 
responder ante posibles casos de violencia.

3. Participación activa de la comunidad educativa, incluidas 
las familias.

4. Red sostenible en la que las escuelas y otras 
organizaciones pueden compartir recursos y apoyarse 
mutuamente en la transformación de su cultura.

¿Qué se necesita?

Notas del ponente
Notas de la presentación
¿Qué se necesita para crear una verdadera cultura del cuidado¿

Necesitamos un plan, con creatividad y desde nuestra visión.  Establecimiento de recursos y evaluación de los avances obtenidos.

Generar clima de confianza y respeto. 

Comunidad educativa que genere de manera conjunta proyectos para el cuidado de todos.

Muchas organizaciones ya le estamos poniendo cabeza, corazón y manos (como el proyecto H3 de Porticus)




Programa Shamar

Generar, desde una visión estratégica, una cultura del cuidado que haga de los 
centros escolares espacios seguros e inclusivos con una cultura de buen trato y 
protección, para todos los miembros de la comunidad educativa.

● Programa formativo

● Recursos (webinars, podcast, artículos, guías de actuación…)

● Red

● Acompañamiento a centros e instituciones



SHAMAR: aportación a centros y entidades 
titulares

• Visión holística del cuidado

• Sensibilización más allá de documentos normativos

• Creación marco sistémico para trabajar el cuidado de forma 

integral

• Acompañamiento a entidades titulares y centros educativos

• Cambio de mirada: LOPIVI, LOMLOE como oportunidad, punto 

de partida 

• El cuidado como línea identitaria

• Página web del proyecto: 

www.escuelascatolicas.es/escuelasdelcuidado/

Notas del ponente
Notas de la presentación
Visión holística del cuidado: se trabajan aspectos no solo legales o relacionados con los protocolos, sino también de liderazgo educativo, metodologías en el aula, comunicación del centro, pastoral del cuidado… 
Sensibilización más allá de documentos normativos, como planes de convivencia o los diferentes protocolos obligatorios por ley. Se trata de un cambio de mirada: de prevenir la violencia a cultivar estructuras y organizaciones del buen trato y bienestar. Y no solo para el alumno, sino para toda la comunidad educativa.
Creación marco sistémico para trabajar el cuidado de forma integral: se trata de dar sentido a las acciones que los centros ya realizan o que programan y que en muchas ocasiones son de carácter puntual y no están interconectadas, de manera que formen parte de un todo con visión estratégica.
Acompañamiento a entidades titulares y centros educativos: necesitan una guía profesional y experta que les acompañe de forma personalizada en función de sus circunstancias particulares y les ayude a ir dando pasos. Aquí vamos de la mano con IIDIS.
Cambio de mirada: LOPIVI, LOMLOE oportunidad como punto de partida. Los cambios legislativos pueden suponer una oportunidad, más allá de lo que la ley impone como obligatorio
El cuidado como línea identitaria: el cuidado forma parte de la identidad de la escuela católica en general, y de muchas de la identidad de la práctica totalidad de entidades y congregaciones.




Notas del ponente
Notas de la presentación
Esta guía, elaborada por EC con el patrocinio de SM, se pone a disposición de los centros educativos y de la sociedad en general para saber cómo prevenir, intervenir y reparar esta lacra social y promover una política de tolerancia cero frente a los abusos a menores.

Esta guía fue publicada el año pasado y todos han coincidido en su oportunidad en el momento en el que la sensibilidad social y ecelsial sobre los abusos sexuales a menores va en aumento.

Triple compromiso: Prevención, intervención, y sanación y reparación.

El primer capítulo ayuda a clarificar conceptos e ideas sobre los abusos sexuales a menores; el segundo busca fundamentar la actuación y la responsabilidad que corresponde a las escuelas católicas, comprometidas con una cultura del cuidado; el tercer capítulo aborda la prevención desde una base pedagógica, pastoral y jurídica; para presentar en el cuarto capítulo criterios transparentes para una intervención global y humanizadora. Partiendo de esa intervención, y del compromiso de los centros con una cultura del cuidado, en el último capítulo se acomete el proceso de sanación y reparación. Se completa con un apartado de anexos documentales y bibliografía básica para consultar.


 













"En verdad os digo que cuanto 
hicisteis a unos de estos hermanos 
míos más pequeños, a mí me lo 
hicisteis…

Y cuanto dejasteis de hacer con 
uno de estos más pequeños, 
también conmigo dejasteis de 
hacerlo".

Mt 25, 40 y 45

Notas del ponente
Notas de la presentación
Dios nos envía no solo a no hacer el mal a los más pequeños y vulnerables, sino a hacer el bien.
No se trata sólo de evitar que se generen situaciones de maltrato, violencia o abuso, sino de no dejar de sembrar, de proteger y cuidar a nuestros niños y jóvenes. 
Y la escuela sola no puede hacerlo. Y la familia, sola, tampoco. Es responsabilidad de todos y cada uno de nosotros.

Actuar es el único camino, para ello debemos conocer y seguir los procedimientos marcados por la legislación vigente, comunicar a las autoridades competentes el caso y garantizar un espacio seguro y protegido.

Es nuestra misión que las escuelas seamos entornos seguros, que contribuyamos a la mejora del mundo y a acabar con la lacra social de los abusos sexuales a menores.



GRACIAS
IRENE ARRIMADAS

Directora del Departamento de Innovación Pedagógica
Escuelas Católicas
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